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BO-Module für Lehrkräfte, Multiplikator*innen und alle Interessierten  

Bis zu den Sommerferien finden noch folgende Module statt: 

Modul 6: Entwicklung von Perspektiven nach der Sek. II  

 Beratung und Unterstützung Ihrer Arbeit in der Beruflichen Orientierung durch die Agentur für 

Arbeit 
31.03.2025 / KoKo Köln, Peter-Huppertz-Str. 7, 51063 Köln 
 
Modul 7: Inklusion und KAoA 

 Angebote für LE- und ESE-Schüler*innen im GU 

 Vorstellung von KAoA-STAR und seinen Angeboten 

 Information und Beratung für Ausbildung und Beschäftigung von jungen Menschen mit Behinde-

rung 

 Informationen zu den Angeboten an Reha-Ausbildungen in Köln und ihre Voraussetzungen 

15.05.2025 / KoKo Köln, Peter-Huppertz-Str. 7, 51063 Köln 
 
Modul 8: Integration und KAoA:  
KAoA-kompakt, Perspektiven für zugewanderte Menschen  

 Das Kommunale Integrationszentrum der Stadt Köln 

 KAoA-kompakt 

 Die Elemente von KAoA-kompakt und ihre praktische Durchführung beim Bildungsträger 
22.05.2025 / KoKo Köln, Peter-Huppertz-Str. 7, 51063 Köln 
 
Modul 9: Berufliche Orientierung im World Wide Web 

 Vorstellung von Internetseiten zur Unterstützung in der beruflichen Orientierung 

 Ausprobieren von Internetseiten für Jugendliche zum Kennenlernen von Berufen, Interessens- 

und Fähigkeiten-Tests, Selfassessments etc. 

 Berufsorientierung und Social Media 

30.06.2025 / digital 
 
Die Anmeldung erfolgt über: www.bildung.koeln.de/stuboquali  
Für Rückfragen wenden Sie sich an Anke Hermes: anke.hermes@stadt-koeln.de 

 

 

http://www.bildung.koeln.de/stuboquali
file://///DFS/Ablage/40-BLW/404/404-3/06%20Öffentlichkeitsarbeit/StuBO-Info-Letter/September%2024/anke.hermes@stadt-koeln.de
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Termine für die Berufsfelderkundungen in 2024/2025 

Die nächsten Termine für die Berufsfelderkundungen im 

Schuljahr 2024/2025 sind:  

01. - 03. April 2025 (Girls & Boys Day: 03.04.25) 
03. Juli 2025 

07. Juli 2025 

Sie finden Sie unter: www.berufsfelderkundung.koeln 

Die Unternehmen können ihre BFE-Angebote fortlaufend 

einstellen. Dadurch erweitert sich das Angebot im Laufe des Schuljahres.  

Bitte beachten Sie:  
Schüler*innen können Berufsfelderkundungsplätze nur buchen, wenn Ihre Schule mit einer Email-

Adresse (StuBo) über uns angemeldet wurde und wenn Sie anschließend Ihre Klassen im Portal an-

gelegt haben! 
Ebenfalls können Schüler*innen Berufsfelderkundungsplätze nur buchen, wenn die Berufsfelderkun-

dungstage Ihrer Schule mit den Terminen des Portals übereinstimmen! 

Weitere Infos und die FAQ-Liste zu Berufsfelderkundungen im Betrieb finden Sie hier: 

Arbeitshilfen für die Berufliche Orientierung mit KAoA (Padlet.com)  

Wenn Sie Fragen haben oder Unterstützung benötigen helfen wir Ihnen gerne! 
Anke Hermes, anke.hermes@stadt-koeln.de, 0221/221-29211 
Claudia Kleefisch, claudia.kleefisch@stadt-koeln.de, 0221/221-30567 

Kölner Berufswochen 2025 

„Entdecke deine berufliche Zukunft!“ –  

Unter diesem Motto bieten die Kölner Berufswochen vom  
10. bis zum 31. März 2025 wieder ein ganz besonderes und vielfältiges Angebot an Veranstaltun-

gen, Workshops und Beratungsmöglichkeiten zur  

Beruflichen Orientierung!  

Ob digital, in Präsenz oder per Telefon. Das Angebot reicht von Unternehmen, die ihr Ausbildungs- 

und Studienangebot vorstellen, über Schnupperunterricht an Berufskollegs bis zu praktischem Aus-

probieren in Workshops und vielem mehr…  

Auch für Eltern und junge Menschen mit Einschränkungen sind Angebote dabei! 

http://www.berufsfelderkundung.koeln/
https://padlet.com/KoKo_Koeln/arbeitshilfen-f-r-die-berufliche-orientierung-mit-kaoa-yqvg272gvp6dp3vw
mailto:anke.hermes@stadt-koeln.de
mailto:claudia.kleefisch@stadt-koeln.de
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Auf www.koelnerberufswochen.de finden Sie alle Angebote.  

Bitte beachten Sie:  Es werden noch laufend Angebote einge-

stellt. Daher lohnt es sich immer mal wieder reinzuschauen!   

Letzte Woche wurden die Postkarten und Plakate für Ihre Schule 

in die Bürgerämter geliefert. Wir bitten Sie, die Plakate zentral in 

der Schule auszuhängen sowie die Verteilung der Postkarten an 

die Schüler*innen zu organisieren.  

Zielgruppe sind die Vorabgangs- und Abgangsjahrgänge ihrer 

Schule. Dementsprechend haben wir die Anzahl der Postkarten 

kalkuliert (für 2 Jahrgänge Ihrer Schule). 

Bitte geben Sie jedem/jeder Schüler*in der Vorabgangs- und 
Abgangsjahrgänge zusammen mit dem Halbjahreszeugnis eine Postkarte mit. 

Die Schulaufsicht, Generale KAoA, unterstützt die Kölner Berufswochen und somit die Teilnahme 

der Schüler*innen auch während der Unterrichtszeit. 

Vielleicht nehmen sich einige Lehrkräfte die Zeit, die Webseite im Unterricht gemeinsam anzu-

schauen und mit den Schüler*innen für sie interessante Veranstaltungen auszusuchen. 

Das Gelingen der stadtweiten Aktionswochen hängt nun ganz besonders von der aktiven Teilnahme 

Ihrer Schüler*innen ab. Daher freuen wir uns, wenn Sie die Berufswochen in der Schulgemeinde ak-

tiv bewerben.  

Sie finden sämtliche Werbematerialien (Plakat, Störer und Socialmediabild) zum Download auf un-

serem Padlet: Berufliche Orientierung in Köln 

Am 18.02.2025 senden wir Ihnen noch die Veranstaltungsübersicht zu den Berufswochen kompakt 

zusammengestellt als PDF zu.  

Leiten Sie die Infos bitte auch an Lehrkräfte, pädagogische Fachkräfte und Eltern weiter! 
 
Vielen Dank für Ihre Unterstützung!  
 

Aktuelles zu den trägerstützten Standardelementen 

Die Potenzialanalyse (SBO 4.1 und SBO 4.2) wurde neukonzeptioniert.  
Das Einstiegsinstrument in den Prozess der beruflichen Orientierung erhält den Arbeitstitel: 

„Potenziale entdecken – dein Einstieg in die Berufliche Orientierung“  

Folgende Änderungen sind vorgesehen: 

http://www.koelnerberufswochen.de/
https://padlet.com/kokokoeln/berufliche-orientierung-in-k-ln-im3cw8tbfqmm63jd
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 Dauer: 6 Stunden (vorher 4 Stunden) 
 Größe der Kleingruppen vor Ort: 8 Schüler*innen (vorher 4) 
 Auswertungsgespräche: entfallen 
 Stattdessen erfolgt vor Ort zum Abschluss eine durch die Fachkräfte pädagogisch angelei-

tete Gesprächsrunde für Selbstreflexion und Feedback.  
 Die SuS erhalten eine „Klappkarte“, in der dieses dokumentiert wird. 
 Außerdem wird eine 60-minütige Transferaufgabe bearbeitet, die Bezüge zwischen den indi-

viduellen Stärken und Interessen zu einer informierten, selbstbestimmten Berufswahl her-
ausstellt und für die nächsten Schritte im Berufswahlprozess begeistert und motiviert. 

 Das Portfolioinstrument wird am Ende des Tages von den Trägern an die Schüler*innen aus-
gegeben. 

Organisatorisch ist folgendes vorgesehen: 
 Die Ausschreibung wird durch die LGH voraussichtlich Ende Januar 2025 veröffentlicht. 
 Die Ausschreibung erfolgt für ein Jahr. 
 Sie bekommen vor den Sommerferien 2025 einen Träger zugewiesen. Wir werden Sie infor-

mieren. 

Der Qualitätszirkel zur Potenzialanalyse hat für die Schulen eine Checkliste für Lehrkräfte er-

stellt, die bei der Vorbereitung der Potenzialanalyse helfen soll. Sie finden sie hier:  

Arbeitshilfen für die Berufliche Orientierung mit KAoA (padlet.com)  

Bitte reichen Sie sie an Ihre Kolleginnen und Kollegen der 8. oder 9. Jgst. weiter oder hängen Sie 

sie in Ihrem Lehrerzimmer aus. 

Sie haben Ihren Bedarf für Ihre Schüler*innen mit den Förderschwerpunkten GG, KME, ASS und SE 

im Gemeinsamen Lernen gemeldet. Diese Schüler*innen durchlaufen die Potenzialanalyse bei ei-

nem anderen Träger. 

Die Empfehlungen des Qualitätszirkels, die „To-do-Liste“, sowie weitere Materialien finden Sie 

ebenfalls auf dem Padlet der KoKo in der Rubrik Potenzialanalyse.  

Trägergestützte Berufsfelderkundung (SBO 5.1) 
Für dieses Schuljahr haben die Schulen rund 2.500 Teilnahmetage BFE bei den Bildungsträgern ge-

meldet, die umgesetzt werden können. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass die Träger diese nur 

durchführen können, wenn Sie zeitlich flexibel auf ihre Terminvorschläge eingehen. 

Die Empfehlungen des Qualitätszirkels sowie die „To-do-Liste BFE“ finden Sie auf dem Padlet 

der KoKo https://padlet.com/KoKo_Koeln/stuboarbeitshilfen. 

Praxiskurse (SBO 6.4) 
Die nächsten Praxiskurse finden ab dem 19. Februar statt. Diese wurden bereits über das BAN-Por-

tal vollständig gebucht und somit stehen im Februar keine Plätze mehr zur Verfügung. Für das 

zweite Schulhalbjahr 2024/2025 sind 11 Kurse vom Kolping Bildungswerk für die Schüler*innen der 

https://padlet.com/KoKo_Koeln/arbeitshilfen-f-r-die-berufliche-orientierung-mit-kaoa-yqvg272gvp6dp3vw
https://padlet.com/KoKo_Koeln/stuboarbeitshilfen


 

5 

STUBO-INFO-LETTER 

... 

 

 

 

9. und 10. Jahrgangsstufen geplant. Die Handwerkskammer kann aus Ressourcengründen in die-

sem Schulhalbjahr keine Praxiskurse mehr anbieten. Sie wurden dazu bereits per E-Mail von uns 

informiert. 

Die Empfehlungen des Qualitätszirkels Praxiskurse sowie die „To-do-Liste“ finden Sie auf dem 

Padlet der KoKo https://padlet.com/KoKo_Koeln/stuboarbeitshilfen. 

 
Ferienkurse in den Osterferien 
Auch in den kommenden Osterferien wird es erneut (freiwillige) Angebote für Ihre Schüler*innen der 

8., 9.und 10. Jahrgangsstufen geben. Das Kolping Bildungswerk wird voraussichtlich in der ersten 

und in der zweiten Ferienwoche vier Ferienkurse anbieten: Kolpings Kitchen & Catering, Fit for 

Health & Caring, Kolpings KreativWerkstatt und Kolpings Kiosk. Die KoKo wird Sie im Februar dazu 

genauer informieren und Ihnen die Anmeldeformulare und die Einwilligungserklärung für die Kurse 

per E-Mail zusenden. 

 
KAoA-kompakt (SBO 7.1) 

Die Bedarfsabfrage für das Schuljahr 2024/2025 wurde von der KoKo per E-Mail durchgeführt und 

Sie wurden bereits dazu informiert. Für das Schuljahr 2024/2025 wurde ein sehr hoher Bedarf ge-

meldet: von Berufskollegs 415 Teilnahmeplätze von SEK I-Schulen 89. Dieser Bedarf konnte aus 

Ressourcengründen nicht von den Bildungsträgern gedeckt werden.  

Die Schulen der Sekundarstufe I, deren Anfragen abgelehnt werden musste, erhielten von der KoKo 

und der Schulaufsicht ein Schreiben hierzu. 

Die Empfehlungen des Qualitätszirkels finden Sie auf dem Padlet der KoKo unter der Rubrik KAoA-

kompakt hier: https://padlet.com/KoKo_Koeln/stuboarbeitshilfen . 

Bei allen Fragen zu den trägergestützten Elementen wenden Sie sich an: 
Carmen Eder, Tel.: 0221/221-29281 / E-Mail: carmen.eder@stadt-koeln.de 

 

Aktuelle Übersicht der Kölner BK´s mit Ausbildungsvorbereitungsklassen (AV, IFK & FFM) 

Die aktualisierte Übersicht der Berufskollegs in Köln mit Ausbildungsvorbereitungsklassen (AV), In-

ternationalen Förderklassen (IFK) und Fit für Mehr (FFM) ist fertig! 

Hier finden Sie die Kontaktdaten der zuständigen Bereichsleitungen, die unterschiedlichen Berufs-

felder, Links zu den Webseiten der BKs und Informationen zu den schulindividuellen Besonderhei-

ten.  

Sie möchten wissen, an welchem Berufskolleg eine AV mit Sprachförderung angeboten wird?  

https://padlet.com/KoKo_Koeln/stuboarbeitshilfen
https://padlet.com/KoKo_Koeln/stuboarbeitshilfen
mailto:carmen.eder@stadt-koeln.de


 

6 

STUBO-INFO-LETTER 

... 

 

 

 

Oder fragen sich für welches Sprachlevel welche IFK passend ist?  

Das Bildungsangebot reicht von Alphabetisierung bis hin zu B1 Deutsches Sprachdiplom (DSD 1 

pro). Hier finden Sie auch Informationen darüber, in welchem Berufsfeld FFM Klassen angeboten 

werden und zu welchen Zeitpunkten Schüler*innen einsteigen können. Wer Laptopklassen in der AV 

anbietet oder mit Schülern mit Autismus-Spektrum-Störung arbeitet. Für weitere Informationen sind 

Verlinkungen zu den jeweiligen Webseiten der BKs platziert. 

Die Informationen stehen Ihnen sowohl digital über die TASK CARDS, als auch für die analoge An-

wendung, in Form einer ausdruckbaren Tabelle inklusive QR Codes zur Verfügung. 

Die Übersichtsliste finden Sie auf dem Padlet der Kommunalen Koordinierungsstelle bei den „Ar-

beitshilfen für die Berufliche Orientierung mit KAoA“ in der Spalte „Übergang in die Sek II“, oder ein-

fach hier. 

 

 

 

 

 

 

Neue Arbeitshilfe: Übersicht der Bildungsgänge Beruflicher Gymnasien an Kölner BK´s 

Wir haben für Sie als Arbeitshilfe in der beruflichen Orientierung eine Liste der beruflichen Gymna-

sien in Köln zusammengestellt.  

Berufliche Gymnasien sind Bildungsgänge an den Berufskollegs mit verschiedensten fachlichen 

Ausrichtungen. Allen gemeinsam ist, dass sie die Vermittlung der berufsfeldunabhängigen Allgemei-

nen Hochschulreife zum Ziel haben. Hiermit sind die jungen Menschen berechtigt sich uneinge-

schränkt für Studiengänge zu bewerben. Darüber hinaus werden ihnen berufliche Kenntnisse in den 

jeweiligen Berufsfeldern vermittelt. Die Dauer beträgt 3 Jahre. 

Ergänzend bieten einige Berufskollegs einen Zweig des beruflichen Gymnasiums an, der neben der 

Allgemeinen Hochschulreife einen Berufsabschluss zum Ziel hat. Hier beträgt die Dauer zwischen 3 

und 4 Jahre. Nähere Informationen zu den beruflichen Gymnasien, über die Voraussetzungen und 

Bedingungen, können Sie über die jeweiligen Links der Webseiten auf der Arbeitshilfe erfahren. Für 

direkte Rückfragen haben wir Ihnen den E-Mail-Kontakt eingefügt.  

https://hbbk.taskcards.app/#/board/c9568083-5df2-4724-895c-ff39445f195a/view?token=0dec2ebb-aa00-4dc2-b8a2-14bc0dae87d8
https://padlet.com/KoKo_Koeln/arbeitshilfen-f-r-die-berufliche-orientierung-mit-kaoa-yqvg272gvp6dp3vw/wish/MbejW1BYGR2xaNkG
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Die Liste der beruflichen Gymnasien finden Sie auf dem Padlet der KoKo unter Arbeitshilfen für 

StuBos / Übergang in die Sek II oder hier. 

Selbstverständlich empfehlen wir an dieser Stelle auch die Sek II Broschüre der städtischen Bil-

dungsberatung „Weiterführende Schulen in Köln – Sekundarstufe II“ Link:  

https://www.stadt-koeln.de/weiterfuehre nde-schulen_2025-2026 

Neues Angebot für Schulen: Ausbildungsoffensive – Ein Format zur Berufsorientierung 

Bühne frei für die Ausbildungsoffensive!  

Ab dem Schuljahr 2025/26 macht die Roadshow endlich 

auch in der Domstadt Station.  

Wir freuen uns wie jeck darauf, frischen Zukunftswind nach 

Köln zu bringen. Ob Ausbildung, Duales Studium oder FSJ: 

Bei uns gibt’s Berufsorientierung, die alles andere als lang-

weilig ist. Locker, ehrlich und auf Augenhöhe.  

Vor 16 Jahren in Essen gestartet erweitern wir erneut unser Revier und sind ab August mit über 60 

renommierten Unternehmen zwischen Köln und Münster unterwegs. 

In der Domstadt sind beispielsweise Lekkerland, das Universitätsklinikum oder die Stadt dabei.  

3-4 der Unternehmen schicken je einen Azubi in Eure Aula. Bekannte Fernseh- und Radiomoderato-

ren wie Tobias Häusler (WDR) leiten die interaktive Talkshow. Danach geht’s an der ,,Minibörse‘‘ 

weiter: An den Ständen der Unternehmen kommen Ihre Schüler 

mit den jungen Fachkräften ins direkte Gespräch. Hier gibt es 

keine Tabuthemen. 

Gemeinsam zeigen wir, wie vielfältig und spannend die Möglich-

keiten für das Duale Studium, FSJ und die Ausbildung sind. 

Ohne Schnickschnack, aber mit viel Herz. 

Von den Schulen benötigen wir dabei nur Zugang zur bestuhlten Aula und Strom. Alles an-
dere haben wir dabei, tauchen mit gut gelaunten Azubis und Dual Studierenden auf, bauen 
selbstständig auf und nach insgesamt 90 Minuten auch wieder ab. 

Liebe Schulen:  

Sein Sie dabei, um Ihren Schülern coole Zukunftschancen aufzuzeigen – mer kumme! 

https://padlet.com/KoKo_Koeln/arbeitshilfen-f-r-die-berufliche-orientierung-mit-kaoa-yqvg272gvp6dp3vw/wish/R7dXadzXkb9eZ6bl
https://www.stadt-koeln.de/mediaasset/content/pdf40/weiterfuehrende-schulen/schulen_2025-2026_sekundarstufe_ii.pdf
https://ausbildungsoffensive.de/das-bewahrte-format-zur-berufsorientierung/
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Die Ausbildungsoffensive steht seit 2009 unter Schirmherrschaft der Bundesagentur für Arbeit 

NRW, des Essener Unternehmensverbandes und ist Ganzjahrespartner der Talentmetropole Ruhr. 

Eine Tour unserer Köln-Premiere umfasst 8 Schultermine im Schuljahr 25/26. Um einen da-
von für Ihre Schule zu sichern, melden Sie sich gern telefonisch (0201 / 999 506 14) oder per 
Mail (info@ausbildungsoffensive.de) zur Terminvereinbarung.  
Sollten alle Tourstopps bereits vergeben sein, nehmen wir bereits Termine für das darauffolgende 

Schuljahr an. 

Weitere Infos und Kontaktmöglichkeiten finden Sie auch auf unserer Webseite:  
ausbildungsoffensive.de 

Stadt Köln: Infos zu offenen Ausbildungs- und Studienmöglichkeiten und Bewerbungsfristen  

Die Stadt Köln ist eine der größten Ausbilderinnen der Region und 

bietet über 35 verschiedene Ausbildungen und duale Studien-
gänge an.  

Neben dem klassischen Verwaltungsbereich sind zahlreiche Ausbil-

dungen und Studiengänge im handwerklichen, technischen und 

kaufmännischen Bereich sowie in der IT möglich. Das Angebot richtet sich an alle Schulformen und 

Schulabschlüsse. 

Für den Ausbildungsstart am 01.08.2025 und 01.09.2025 suchen wir insbesondere noch neue, 

qualifizierte Nachwuchskräfte für die Bereiche Verwaltung und Handwerk/Technik (bei beiden Be-

reichen sind Ausbildungen und duale Studiengänge möglich). 

Zum aktuellen Zeitpunkt sind zunächst noch bis Ende Februar 2025 Bewerbungen möglich!  

Die neue Bewerbungsphase für die Einstellungen in 2026 wird voraussichtlich ab dem 01.07.2025 

beginnen. 

Weitere Informationen zum Ausbildungsangebot und zum Bewerbungsverfahren: 
https://www.stadt-koeln.de/politik-und-verwaltung/ausbildung-karriere-bei-der-stadt/ausbildung 

Das Team der Ausbildungsleitung bietet am 20.03.2025 von 10 – 17 Uhr wieder ein Date mit deiner 
Zukunft an und informiert in Workshops über das vielfältige Ausbildungsangebot. Anmeldungen 

sind ab sofort über annamarie.fuchs@stadt-koeln.de möglich. Um Anmeldung wird gebeten. 

 

tel:0201%20/%20999%20506%2014
mailto:info@ausbildungsoffensive.de
https://ausbildungsoffensive.de/infos-fuer-schulen/
https://www.stadt-koeln.de/politik-und-verwaltung/ausbildung-karriere-bei-der-stadt/ausbildung
mailto:annamarie.fuchs@stadt-koeln.de
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Neuerungen bei BERUFE.TV und CheckU 

Im Jahr 2024 konnten wir in BERUFE.TV eine Vielzahl an neuen 

Filmen veröffentlichen, unter anderem:  

 12 360°-Filme, 6 Überblicksfilme, 60 Berufsportraits 

 MINT - Meistern innovativer neuer Technologien: dieser neue Themen-

film gibt einen Einblick in die Vielfalt der MINT-Berufe. 

 Im Themenbereich "Willkommen in Deutschland" zeigen die aktualisier-

ten Filme die Möglichkeiten eines Studiums oder einer Ausbildung in 

Deutschland auf. Für diese Filme sind Untertitel in verschiedenen Spra-

chen verfügbar. Der Themenfilm "Arbeiten in Deutschland" wird aktuell 

neu aufgenommen.  

Auch im nächsten Jahr wird das Portfolio an modernen und ansprechenden Berufsportraits erwei-

tert. 

Weiterentwicklung von Check-U: Neue Struktur und smartphonefähig  
Wir haben Check-U entlang von Nutzer-Feedbacks weiterentwickelt  
und dabei die Usability stark verbessert. Unser überarbeitetes 

Online-Erkundungstool zur beruflichen (Erst-)Orientierung für junge Men-

schen ist am 16. Dezember 2024 live gegangen und selbstverständlich wei-

terhin unter http://www.check-u.de aufrufbar.  

Was ist neu?  

• Check-U ist jetzt durchgehend smartphonefähig. Auch in allen Tests!  

• Check-U kann jetzt ganz ohne BA-Account genutzt werden. Beim Start von Check-U erscheint ein 

persönlicher Code, über den sich die Nutzenden jederzeit wieder anmelden können.  

Eine aufwändige Registrierung ist nicht mehr notwendig.  

• Die Testmodule wurden stark verschlankt und neu ausgerichtet.  

Die neue Version von Check-U ist in drei selbsterklärenden Stufen aufgebaut:  

• Alle Kompetenz-Checks werden jetzt in einem Modul bearbeitet. Sie bilden die Grundlage für das 

individuelle Kompetenzprofil.  

• Die Ergebnisse können dann mit den eigenen Interessen, Talenten und Vorlieben individuell per-

sonalisiert werden.  

• Die persönliche Ergebnisliste zeigt die dazu passenden Ausbildungen und ggf. Studienfelder. 

Von dort können die Nutzenden direkt auf weitere berufskundliche Informationen und die Suchange-

bote zugreifen.  

https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/impuls/film;filmId=82ymjC4rg-CNupXxbFW1XB
https://web.arbeitsagentur.de/berufetv/themenfilme/willkommen-in-deutschland/film;filmId=9Sr7tKkHfwNsw1nfV9EVdL
http://www.check-u.de/
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Schülerteams im Jobcenter Köln: gemeinsam in die richtige Richtung 

**Wer sind wir?**  

Seit 2015 arbeiten zwei spezialisierte Schülerteams des Jobcenter Köln 

im Bereich U25 im Rahmen der Initiative „Kein Abschluss ohne An-

schluss“ eng mit Schüler*innen zusammen, um den idealen Weg ins Berufsleben zu finden. In Ko-

operation mit der Berufsberatung und weiteren Partner*innen im Übergangssystem Schule-Beruf 

bieten wir maßgeschneiderte Unterstützung an. Ausbildung, Studium oder Arbeit: wir finden gemein-

sam die richtige Richtung. 

**Für wen wir da sind:** 
Dieses Angebot richtet sich an alle Schüler*innen, die: 

- Leistungen des Jobcenters Köln erhalten, 

- 15 Jahre bis maximal 24 Jahre sind, 

- die Sekundarstufe I oder eine weiterführende Schule besuchen, und 

- einen allgemeinbildenden Abschluss anstreben. 

Jede*r Schüler*in im Bürgergeldbezug hat eine persönliche Ansprechperson im Schülerteam und 

erhält individuelle Beratungstermine sowie Unterstützungsangebote. 

**Was wir bieten:** 
- individuelle Beratung: offene Gespräche zu Berufswünschen und beruflichen Perspektiven 

- Stärkeanalyse: Gemeinsame Identifikation von Stärken und Interessen. 

- Bewerbungsunterlagen: Unterstützung bei der Erstellung aussagekräftiger Bewerbungsunterlagen 

und finanzielle Hilfe bei Bewerbungsbemühungen. 

- Umfangreiche Hilfsangebote: intensive Unterstützung auch bei außerschulischen Problemen durch 

unser breitgefächertes Netzwerk an Trägern. 

- Arbeitgeber*innenkontakte:  

Herstellung persönlicher Kontakte zu verschiedenen Arbeitgeber*innen. 

**Wo findet man uns noch?** 
- „Elternabend“: Regelmäßig veranstalten wir Info-Abende, bei denen wir Schüler*innen und ihren 

Eltern die Arbeit der Schülerteams vorstellen. 

- Berufsorientierungsmessen: Wir sind auf verschiedenen Messen vertreten, um Schüler*innen bei 

der Berufswahl zu unterstützen und euch unsere Angebote näherzubringen. 

- Schulhoftournee: Auch direkt vor Ort an den Schulen sind wir aktiv, um mit Schüler*innen ins Ge-

spräch zu kommen und euch über berufliche Perspektiven zu informieren. 
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**Warum die Schülerteams im Jobcenter Köln?** 
Wir sind Expert*innen für den Übergang Schule-Beruf und planen gemeinsam mit den Jugendlichen 

den Weg in eine erfolgreiche berufliche Zukunft. Unser umfangreiches Netzwerk und unsere Kom-

petenz setzen wir ein, um die berufliche Laufbahn unserer jugendlichen Schüler*innen optimal zu 

gestalten. 

Jobcenter Köln | Schülerteams | Standort U25 | Wiener Platz 3 | 51065 Köln 

Schülerteams - Jobcenter Köln 

 

 

 

Angebote der IHK Köln 

Meine Ausbildung in Deutschland – Neue Plattform für die Ausbil-
dungssuche 

Wir möchten Sie/euch darüber informieren, dass unsere Lehrstellen-

börse zum 31.12.2024 durch eine neue und moderne Lösung abgelöst wird, da sie den aktuellen 

technischen und funktionalen Anforderungen nicht mehr entspricht. 

Seit dem 15.12.2024 steht für die Ausbildungsplatzsuche die neue bundesweite Plattform: 
Ausbildungsplätze | Meine Ausbildung in Deutschland (meine-ausbildung-in-deutschland.de) zur 

Verfügung. Dieses innovative Angebot basiert auf einer Crawler-Lösung, die Stellenanzeigen von 

Firmenwebsites, der Bundesagentur für Arbeit sowie weiteren Stellenbörsen zusammenführt.  

Es ermöglicht den Suchenden eine einfache Suche nach Berufsbild, Ort (inkl. Umkreissuche) und 

Wunschunternehmen. 

Gerne steht Ihnen/euch unser Ausbildungsmarketing-Team wie gewohnt zur Seite.  

Wir unterstützen Sie/euch mit bewährten Serviceleistungen und helfen, den passenden Ausbil-

dungsplatz zu finden. Gemeinsam setzen wir uns auch weiterhin für die erfolgreiche Vermittlung von 

Ausbildungsplätzen ein.  
Ausbildungsstellenvermittlung (Passgenaue Besetzung) 
Die Passgenaue Besetzung (Ausbildungsvermittlung) der IHK Köln sucht im Auftrag ihrer Mitglieds-

unternehmen nach Bewerbenden für freie Ausbildungsplätze im laufenden Jahr, im Bereich der In-

dustrie und des Handels (Ausbildungsberufe A bis Z - IHK Köln)  

Ziel ist es, Dich mit einem geeigneten Ausbildungsbetrieb zusammen zu bringen. 

Wir freuen uns auf Dich! 
Frederike Niemann, Friederike.niemann@koeln.ihk.de oder telefonisch unter 0221 1640-6783 

https://www.jobcenterkoeln.de/angebote-programme/schuelerteams/
https://meine-ausbildung-in-deutschland.de/
https://www.ihk.de/koeln/hauptnavigation/ausbildung/ausbildungsmarketing
https://www.ihk.de/koeln/hauptnavigation/ausbildung/ausbildungsberufe-a-bis-z
mailto:Friederike.niemann@koeln.ihk.de
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Betriebliche Praxistage 

Um Unternehmen in Kontakt mit potenziellem Azubi-Nachwuchs zu bringen und gleichzeitig Jugend-

lichen einen praktischen Einblick in Berufsbilder und Betriebe zu ermöglichen, organisiert die IHK 

Köln „Betriebliche Praxistage“.  

Das Angebot ist vorrangig für Schülerinnen und Schüler der Klassen 9 bis 12 gedacht. Die Jugendli-

chen können einen Tag lang in einem Unternehmen mitarbeiten.  

Die IHK Köln koordiniert die Praxistage für Betriebe und Schulen. 

Frau Kiymet Akpinar, Kiymet.akpinar@koeln.ihk.de oder telefonisch unter 0221 1640-6148 

Berufsorientierungsberatung der HWK zu Köln 

Die Karrierecoachs der Handwerkskammer zu Köln unterstützen Schü-

ler*innen ab der 9ten Klasse bei Fragen rund um die Ausbildung im 

Handwerk, der Berufsorientierung, geben Tipps für Bewerbung oder 

der Suche nach einem passenden Ausbildungsberuf. 
Termine für Einzelberatung nach Absprache. 
Weitere Informationen unter: https://www.hwk-koeln.de/artikel/karrierewerkstatt-32,0,335.html 

Kontakt: Daniel Brücken, Daniel.bruecken@hwk-koeln.de, 0221-2022-487 

zdi-Zentrum Köln: kostenfreie Kurse aus den MINT-Bereichen  

Kostenfreie Kurse aus den Bereichen Informatik, Naturwissen-
schaft und Technik zur Berufs- und Studienorientierung 

Das zdi-Zentrum Köln bietet Kölner Schulen die Möglichkeit kosten-

freie MINT-Angebote, ergänzend zum Schulunterricht, bei externen Partnern (Schülerlaboren, au-

ßerschulischen Lernorten etc.) zu buchen. Gerne unterstützt es auch bei Projektwochen mit MINT-

Kursen. Einen Einblick in das Angebot gibt es unter folgendem Link:  
https://zdi-zentrum-koeln.de/angebote-schulen/  

Sind gewünschte Themen nicht vorhanden, bitte nachfragen! 

Für individuelle Anmeldungen einzelner MINT-interessierter Schüler*innen hat das zdi-Zentrum Köln 

auch wieder ein spannendes Programm außerhalb der Schulzeit ausgearbeitet. Dies beinhaltet kos-

tenfreie Online- und Präsenzkurse. Insbesondere in den Osterferien wird es wieder ein buntes An-

gebot geben (die Kurse werden Anfang Februar veröffentlicht). Vor den Ferien gibt es z.B. auch 

noch einen Erlebnistag Elektro- und Automatisierungstechnik an einem Kölner Berufskolleg.  

Details und Buchung unter: https://www.zdi-zentrum-koeln.de/angebote/    

mailto:Kiymet.akpinar@koeln.ihk.de
https://www.hwk-koeln.de/artikel/karrierewerkstatt-32,0,335.html
mailto:Daniel.bruecken@hwk-koeln.de
https://zdi-zentrum-koeln.de/angebote-schulen/
https://www.zdi-zentrum-koeln.de/angebote/
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Freiwilligendienste – Ein Angebot für Gruppen, ganze Klassen und Jahrgangsstufen 

Mit der Schule fertig, los! Freiwilligendienste im Erzbistum Köln.  

Viele Schülerinnen und Schüler fragen sich, wie es nach dem Schulab-

schluss für sie weitergeht. Ein Freiwilligendienst bietet eine ausgezeichnete 

Möglichkeit, die Zeit nach der Schule sinnvoll zu nutzen. 
Die Freiwilligen Sozialen Dienste im Erzbistum Köln ermöglichen Menschen jeden Alters im gesam-

ten Erzbistum Köln die Teilnahme an einem Freiwilligen Sozialen Jahr (FSJ) oder einem Bundesfrei-

willigendienst (BFD). Die Freiwilligen sammeln wertvolle praktische Erfahrungen, entwickeln sich 

persönlich weiter und finden Orientierung für ihre berufliche Zukunft. In regelmäßigen Seminaren 

steht der Austausch mit anderen Freiwilligen im Mittelpunkt. Darüber hinaus kann die absolvierte 

Zeit beispielsweise für das Fachabitur oder ein Studium im sozialen Be-

reich angerechnet werden.  

Um über unser vielfältiges Angebot und die möglichen Einsatzbe-
reiche zu informieren, bieten wir sehr gerne Termine für ganze 
Gruppen, Klassen, Kurse oder Jahrgangsstufen an.  
Kommen Sie gerne auf uns zu, gemeinsamen organisieren wir eine 
separate Veranstaltung!  

Zusätzlich stellen wir Ihnen gerne Informations- und Werbematerial zur 
Verfügung: Werbematerialien | FSD Köln 

Melden Sie sich bei Fragen unter: info@fsd-koeln.de oder 0221-474413-0 

Freie Berufe NRW - Neue Internetseite zu den Ausbildungsberufen 

Tag für Tag arbeiten Freiberufler mit großem Engagement 

für ihre Patienten, Klienten und Kunden. Du wirst gebraucht. 

Beginne jetzt deine Ausbildung bei den Freien Berufen mit 

ihren zukunftssicheren Ausbildungsberufen. Willst Du beruflich in Richtung Medizin, Recht, Technik 

oder Verwaltung gehen? Du kannst dir vorstellen, dass du gerne mit und für Menschen arbeitest.  

Bei den Freien Berufen kannst du das in den unterschiedlichen Bereichen tun - ob beim Apotheker, 

Arzt, Ingenieur, Notar, Rechtsanwalt, Steuerberater, Tierarzt oder Zahnarzt. 

Auf der neuen Internetseite: https://www.freie-berufe-bilden-aus-nrw.de/ 

gibt es eine Übersicht über die unterschiedlichen Ausbildungsberufe der Freien Berufe und Tipps 

zur beruflichen Entscheidung. 

https://www.fsd-koeln.de/organisation/werbematerialien/
info@fsd-koeln.de
https://www.freie-berufe-bilden-aus-nrw.de/
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Universität zu Köln – Interaktive Online-Self-Assessments (OSAs) 

Wer sich für einen bestimmten Studiengang an der Uni Köln inte-

ressiert, kann mit Hilfe der interaktiven Online-Self-Assessments 

(kurz OSAs) der Uni Köln mehr darüber herausfinden.  

Innerhalb von ungefähr einer Stunde lässt sich damit in Erfahrung 

bringen, ob sich die eigenen Erwartungen und Interessen mit den Anforderungen und Inhalten des 

jeweiligen Studiengangs decken. Zudem bieten die Assessments auch die Gelegenheit, in ein paar 

typische Fachaufgaben hineinzuschnuppern und Zukunftsperspektiven nach dem Bachelorab-

schluss sowie weiterführende Beratungs- und Informationsangebote kennenzulernen. 

Das OSA-Angebot wird kontinuierlich erweitert und soll 

auf alle Bachelorstudiengänge an der UzK ausgeweitet 

werden. Einen Überblick und weitere Informationen 

über die aktuell verfügbaren OSAs erhalten Sie unter 

www.zsb.uni-koeln.de/osa. 

 
Good to know:  

Bei einigen Studiengängen an der UzK wird die Bearbeitung des jewei-

ligen OSAs zur Einschreibung in den Studiengang vorausgesetzt. Das 

heißt konkret, dass ein Teilnahmezertifikat bei der Einschreibung vor-

gelegt werden muss, um den Studiengang beginnen zu können.  

Informationen hierzu finden sich auf der jeweiligen Studiengangsteck-

briefseite im Studienorientierungsportal unter: Studienangebot 

Aber keine Sorge: Es zählt nicht das Abschneiden im OSA (darüber 

gibt das Teilnahmezertifikat keinerlei Auskunft), sondern lediglich die 

vollständige Bearbeitung des OSAs. 

 

Berufs- und Studienorientierung - Angebote und Informationen für die Sek. II 

Hier Arbeitshilfen für die Berufliche Orientierung mit KAoA finden Sie eine kompakt zusammenge-

stellte Übersicht mit vielen Infos und Angeboten der Uni Köln, TH Köln, Deutsche Sporthochschule 

Köln und Hochschule für Musik und Tanz Köln. 

 

http://www.zsb.uni-koeln.de/osa
https://studienorientierung.uni-koeln.de/studienangebot/index_ger.html
https://studienorientierung.uni-koeln.de/studienangebot/index_ger.html
https://padlet.com/KoKo_Koeln/arbeitshilfen-f-r-die-berufliche-orientierung-mit-kaoa-yqvg272gvp6dp3vw/wish/lkROZPko3NmkQjMg
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Ihre Ansprechpartner*innen im Schuljahr 2024/25 

Schulamt für die Stadt Köln: Petra Vianden, Generale KAoA 

Regionalkoordination KAoA Sek. I (FöS, HS, RS): Nina Kreckel und Karolina Pusch 

Regionalkoordination KAoA Sek. II (GE, GY, BK): Sandra Windisch und Claudia Paul 

Email: kaoa@schulamt.koeln  
 
In der Kommunalen Koordinierung Übergang Schule-Beruf (KoKo) sind wir nach wie vor für 
Sie da: 
Bärbel Wensing: Leitung 

Telefon: 0221-221 30562 // Email: baerbel.wensing@stadt-koeln.de 
Christina Lenke: Schüler-Online 

Telefon: 0221-221 28634 // Email: christina.lenke@stadt-koeln.de 

Carmen Eder: Berufliche Orientierung, trägergestützte Standardelemente 

Telefon: 0221 221 29281 // Email: carmen.eder@stadt-koeln.de 

Petra Franzen-Börner: Übergang Schule-Beruf, Kooperation Berufskollegs 

Telefon: 0221-221 23664 // Email: petra.franzen-boerner@stadt-koeln.de 

Claudia Kleefisch: Kooperation Schule-Wirtschaft, BFE, duale Ausbildung 

Telefon: 0221-221 30567 // Email: claudia.kleefisch@stadt-koeln.de  
Anke Hermes: Berufliche Orientierung in der SEK II 

Telefon: 0221 221 29211 // Email: anke.hermes@stadt-koeln.de 
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